CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON Y EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE TOTORA

Conste por el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, que se suscribe de acuerdo a las siguientes
clausulas:

PRIMERA: PARTES..
Intervienen en la suscripcion del presente Convenio:

a. La UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON, institucion de Educacion Superior, con reconocimiento
constitucional, representada legalmente por su Rector, Ing. Julio César Medina Gamboa, con C.I. 968680
Cochabamba, designado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 89/20, de 16 de noviembre de
2020, con domicilio legal en la Av. Ballivian N° 591, Esq. Reza, de la ciudad de Cochabamba; mediante las

9 unidades ejecutoras de laFacultad de Ciencias Agricolas y Pecuarias - FCAyP, representada por su Decano,
Ing. Carlos Gary Leonardo Rojas Ralde, con C.I. 344483 La Paz, designado mediante Resolucién Rectoral
N° 825/2019, de fecha 1° de agosto de 2019, la Facultad de Arquitectura y Ciencias del Habitat - FAYCH,
representada por su Decano, Arq. Fabi4n Francisco Farfan Espinoza, con C.I. 1092631 Chugquisaca,
designado mediante Resolucién Rectoral N° 687/2020 de fecha 23 de diciembre de 2020, y la Direccion de
Interaccion Social Universitaria - DISU, representada su Director, M.Sc. Jorge Erick Teran Teran, designado
mediante Resolucion Rectoral N° 534/21 de 12 de julio de 2021 que, a los fines del presente Convenio, se
denominaran: UMSS.

b. El GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE TOTORA, institucion sin fines de lucro, con reconocimiento
constitucional y Ley de Gobiemos Auténomos Municipales N° 482, con autonomia de gestion y patrimonio
independiente, representado legaimente por el Ing. Jhony Cuchallo Orellana, con C.l 6520493
Cochabamba, en su calidad de Honorable Alcalde del Gobiemno Auténomo Municipal de Totora, designado
mediante Acta de Posesion de fecha 3 de mayo de 2021, expedido por el Juez Publico Civil y Comercial, de
Familia, Nifiez y Adolescencia, de Sentencia Penal N° 1 de Totora y seg(n Resolucion Municipal N° 02-
NC/2021 de fecha 3 de mayo de 2021, con domicilio legal en la Plaza Ladislao Cabrera, acera Oeste de
Totora, Provincia Carrasco del Departamento de Cochabamba, quien en adelante y para efectos del presente
Convenio, se denominara: GAM - TOTORA.

Ambas instituciones, de manera conjunta, se denominaran; PARTES.
SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

La UMSS, a través de sus unidades académicas y direcciones que son parte del presente Convenio, viene
ejecutando en la localidad de Totora, desde el affo 2002, un proyecto denominado “Casa Universitaria Totora",
que tiene componentes de mejoramlento de la infraestructura eh un inmueble donado por a Familia Picazo a la
UMSS el afio 2002, con equipamiento; por otra parte, la realizacion de actividades de Investigacion, interaccion
agroindustrial y otras tendientes a la produccion economica, cultural y turistica de los municipios del Cono Sur,
. cop’miras a Incrementar el valor agregado a la produccidn agropecuaria local y el desarrollo de las
,\ potencialidades locales.

£ JPor su parte el GAM - TOTORA, es una Institucion estatal que, por Ley, tiene la mision de promover el desarrolio

@J local en forma arménica y sostenida.



Que, en fecpa 15lde mayo de 2019, las PARTES, suscribleron un Convenio de Cooperacién Interinstitucional
para el funcionamiento de la *Casa Universitaria Totora", :

Que, la Clausula Sexta del mencionado Convenlo, da lugar a una renovacion del mismo.
TERCERA: MARCO LEGAL.-

Constituye marco legal del presente Convenio:

a la Consti_tucibn Politica del Estado, en su Art. 91 sefiala que, la Educacion Superior desarrolla procesos
de tor!naclon profesional, de generacion y divulgacion de conocimientos orientados al desamollo Integral de
ka sociedad, y tiena por mision la formacion integral de recursos humanos con alta calificacion y competencia
profesional, desarrollar procesos de investigacion cientifica para resolver problemas de la base productiva y
de su entomo social; promover politicas de extension e Interaccion social para fortalecer la diversidad
cientifica, cultural y lingtistica; participar junto a su pueblo en todos los procesos de liberacion socid, para

Q construir una sociedad con mayor equidad y justicia social.

b. LaLeyde Gobiernos Auténomos Municipales N° 482, en su Art. 26 numeral 25), dispone: “(Atribuciones
de la Alcaldesa o el Alcalde Municipal): Suscribir convenlos y contratos”.

c. Decreto Supremo N° 1321 de 13 de agosto de 2012, establece los lineamientos generales para la
promocion y consolidacion de pasantias, proyectos de grado, trabajos dirigidos y tesis de estudiantes de
universidades plblicas autonomas y universidades indigenas, en las entidades piblicas, previa suscripcion
de los respectivos Convenios Interinstitucionales y de acuerdo a lanaturaleza y necesidades de cada entidad
plblica; asimismo, sefiala que los convenios para la realizacion de las actividades mencionadas no implican
relacion laboral, obligaciones contractuales ni beneficios sociales.

CUARTA: OBJETO.-

El presente Convenio, tiene por objeto la Renovacion del Convenio suscrito el 15 de mayo de 2019 para la
continuacién y funcionamiento del proyecto “Casa Universitaria Totora”, asi como también, la prosecucion de
actividades de investigacion, capacitacion, produccion e interaccion social entre las PARTES, promoviendo el
desarrollo en los ambitos productivos, culturales y turisticos del GAM - TOTORA.

QUINTA: COMPROMISOS INSTITUCIONALES DE LAS PARTES.-
De la UMSS:

a. Promover la transferencia e intercambio de conocimientos y experiencias de la investigacion a la formacion
de recursos humanos en temas de transformacion agroindustrial, a través de talleres de capacitacién con la
participacion de docentes y tesistas en los temas de Interés del GAM - TOTORA.

b. Canalizar la investigacién agroindustrial, el desamolio y planificacion de actividades culturales y turisticas a
través de tesistas y docentes investigadores, atendiendo sus requerimientos y prioridades en el tema, pravia
coordinacion especifica con GAM - TOTORA.

c. Apoyar en la formulaciéon de planes de negocio para la implementacion de pequefias unidades de
transformacion agroindustrial en el 4rea urbana y rural det GAM - TOTORA.
~-. 0. /Poner a disposicion los ambientes e instalaciones de la *Casa Universitaria de Totora", para que, en forma

% . /' conjunta al GAM - TOTORA, se pueda planificar e Implementar actividades de formacion técnica basica en

' /. temas agropecuarios, agroindustriales, artisticos, culturales y turisticos.

je. Coadyuvar en los planes de promocion cultural y turistica del GAM - TOTORA, asi como en la formacion de
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guias turisticos a nivef técnico basico.



Del GAM - TOTORA:

a. Apoyar, promocionar y ser parte Integrante de la realizacion do los talleres do capacitacion y promocion
proyectados por la UMSS.

b. Coadyuvar, coordinar y facilitar la Implementacion de estos cursos de capacitacion técnica y de las demas
actividades programadas conjuntamente, mediante la provision de todas las facilidades que estén a
disposicion del GAM - TOTORA (alojamiento, Instalaciones y equipamientos, como amplificacion, data
display, etc.) y la respectiva y oportuna promocion en radio y otros medios de difusion que dispone.

c. Serintegrante de la planificacion, ejecucin y coordinacion de actividades de promocion econdmica, cultural
y luristica programadas por la UMSS, tales como cursos, seminarlos, festivales y otras actividades culturales,
coordinadas a través de los responsables de desarrollo productivo, turismoy educaclén del GAM - TOTORA.

d. Coordinar, canalizar, apoyar y ser parte Integrante de actividades de Investigacion y planificacion de
unidades de transformacion agroindustrial, organizacion de seminarios, talleres en el area urbanay rural que
fueran previamente concertados.

SEXTA: PROPIEDAD INTELECTUAL.-

La propiedad Intelectual que derive de los trabajos realizados con motivo de este Convenio, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables y a los Instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las PARTES,
otorgando el reconocimiento comespondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

SEPTIMA: PLAZO DE VIGENCIA Y MODIFICACION.-

El presente Convenio, tendré un plazo de vigencla de dos (2) afios calendarlo, computable a partir de la fecha
de su suscripcién, mismo que podra ser renovado, previa evaluacion y anélisis de los resultados alcanzados en
funcién a los objetivos previstos. Si durante la realizacion de las actividades Inicladas en la vigencia del presente
Convenlo, feneclera la misma, dichas actividades deberan ser concluidas afin de evitar perjuicios a terceros.

Su modificacién est4 sujeta al consentimiento de las PARTES, mediante comunicacion escrita y aceptacion de
las mismas, a través de adendas al documento principal.

OCTAVA: CAUSALES DE RESOLUCION DEL CONVENIO.»

. Por Incumplimiento a cualquiera de las clausulas, obligaclones y compromisos establecidos en el presente
Convenio :

" Por decisién de una de las PARTES de manera unliateral, 0 por acuerdo mutuo de las mismas.

Por cumplimiento del plazo del Convenlo.

Por caso fortuito o fuerza mayor que Imposibiliten su cumplimiento.

G%‘VS causales de resolucion del Convenlo, son las sigulentes:
rh.
o/' a

b

a o

Sl una de las PARTES decidiera resolver el Convenlo, debera comunicar por escrito, expresando y Justificando
los motivos de la resolucion, con sesenta (60) dias de anticlpacion a la otra parte, con la salvedad que las
actividades ya Iniciadas deberén ser concluldas para no perjudicar dichos trabajos.
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NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-

Las PARTES acuendan que, las controversias que pudleran presentarse en la ejecucién y cumplimiento de los
compromisos descritos anteriormente, serén resueltas por la via concillatoria de manera cordial y amistosa. En
el inesperado caso de no llegar a una solucidn entre las PARTES, se procedera con la resolucién del Convenio.

DECIMA: CONFORMIDAD.-

Las PARTES declaran su plena y absoluta conformidad con todas y cada una de las clausulas precedentes,
obligandose a su fiel y estricto cumplimiento. En constancia, firman en cuatro ejemplares de igual valor y tenor,
en la ciudad de Cochabamba, a los 10 dias del mes de mayo del afio 2022,

. Julio César Medina Gamboa
RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON
Prudad
DECANO DE LAT : RICOLAS Y
PECUARIAS DE DE SAN SIMON
_}
_ / 'Fab!én F Farf4n Espinoza
DECANO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y

CIENCIAS DEL HABITAD DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE
SAN SIMON

M.Sc. Jorge Erigk Tefn Teran ™ :
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE INTERACCION SOCIAL
UNIVERSITARIADELAU ﬁtsuvm MAYOR DE SAN

Mgr. Freddy Arce Bakazar
DIRECTOR
RELACIONES INTERMACIONALES ¥
CONVENIOS - UMSS



