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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE TIQUIPAYA

CONVENIO 018/2022

ERACION INTERINSTITUCIONAL
PAL DE TIQUIPAYA Y LA FACULTAD
LA UNIVERSIDAD MAYOR

CONVENIO ESPECIFICO DE COOP
ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICI
DE ARQUITECTURA Y CIENCIAS DEL HABITAD DE
DE SAN SIMON - UMMS

Se suscribe el presente Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional con la Facultad qe
Arquitectura y Ciencias del Habitad de la Universidad de San Simén -UMSS, en base al Con\fenno
de Cooperacion Marco suscrito con la Universidad mayor de San Simén en fecha 2 de JU!IO de
2021, en actual vigencia, se suscribe el presente Convenio especifico con el fin de que estudiantes
de la Facultad de Arquitectura y Ciencias del Habitad, puedan desarrollar practicas profesionales,
pasantias, trabajos dirigidos, internados rotatorios, tesis de grado, proyectos en esta 4rea en nuestro
Municipio, de conformidad a la Ley Auténoma Municipal No. 012/2015 de aprobacién de
acuerdos, contratos y convenios y de acuerdo a las cléusulas, condiciones, términos y modalidades

que estipulan a continuacién:
PRIMERA.- (PARTES INTERVINIENTES)

1.1. EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE TIQUIPAYA, representado legalmente
por el Dr. Juan Pahuasi Argote, Alcalde Municipal de Tiquipaya, con Cedula de Identidad No.
6448383 expedido en Cochabamba, posesionado y reconocido en dichas funciones, mediante
Resolucién Municipal No. 025/2021 de 3 de Mayo de 2021, que en adelante se denominara

simplemente EL GOBIERNO MUNICIPAL.

1.2. LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON — FACULTAD DE ARQUITECTURA
Y CIENCIAS DEL HABITAD, representado legalmente por su DECANO Arq. Fabian
Francisco Farfan Espinoza con Cédula de Identidad No. 1092631 expedido en Cochabamba,
designado mediante Resolucion RR No. 687/20 de 23 de Diciembre de 2020, en adelante
denominada simplemente LA FACULTAD.

SEGUNDA. (ANTECEDENTES)

2.1. EL GOBIERNO MUNICIPAL, en uso de las competencias y atribuciones que le confiere la
Ley, como entidad auténoma contribuye a la realizacion de sus fines, asi como para el desarrollo
local, promoviendo y determinando politicas, programas proyectos y estrategias, que eleven el
bienestar social y material en todas las comunidades que la componen, por lo que bajo el principio
de concurrencia puede ejercer sus competencias en unién o en relacion directa con otras

Instituciones y autoridades.

Acorde con la politica municipal de la relacién institucional local, daré impulso a la interaccion
con las entidades piiblicas, instituciones econémicas politicas, sociales, militares y académicas que
desarrollan su actividad en su jurisdiccién territorial, en beneficio del Municipio; en ese entendido
en fecha 02 de julio de 2021, EL GOBIERNO MUNICIPAL y la UMSS suscribieron un
Convenio Marco para establecer relaciones de cooperacién Interinstitucional con la finalidad de
integrar y contribuir a la formacién tedrica y practica de los estudiantes y egresados de la Casa
Superior de Estudios mediante la practica laboral o desarrollo de las modalidades de graduacién
en todas las unidades organizacionales de EL GOBIERNO MUNICIPAL.

2.2. LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y CIENCIAS DEL HABITAD DE LA UMSS,
es parte de la Institucién piblica de educacion superior, cuya mision fundamental es la formacién
profesional, en las distintas dreas del conocimiento cientifico y tecnoldgico.

En este sentido se pretende desarrollar actividades de cooperacion interinstitucional, de manera
conjunta ante la poblacion que tenga impacto social y que sean realizados bajo la guia de
profesionales expertos en las dreas correspondientes, asi como la realizacion de Pasantias o
Pre Profesionales, Trabajos Dirigidos, Tesis de Grado, Proyectos, que puedan realizar
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estudiantes de LA FACULTAD en diferentes dreas a requerimiento de EL GOBIERNO

MUNICIPAL.

2.3, El Informe Téenico GAM.T/D.D.P.y T, 113/2022 de 22 de Abril, emilifio por la encar.gz}da
de Turismo y el Informe Legal ALD/TL/GAMT - No. 014/2022 de 6 de Jullt? d‘e 2022, emitido
por la Técnico Legal de Despacho, recomiendan de forma unénime la suscripcion del presente

Convenio.

TERCERA. (OBJETO)

El presente Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional, tiene por objeto establecer
entre LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y CIENCIAS DEL HABITAD y EL
GOBIERNO MUNICIPAL, actividades de cooperacion mutua, acordar obligaciones ¥ e_lec.utar
acciones coordinadas y concertadas, para practicas pre profesionales, trabajo dirigido, tesis Yy
proyectos, todo con el fin de desarrollar procesos de formacion continua, investigacién e
interaccién; de acuerdo a las necesidades que se presenten entre LA FACULTAD y EL
GOBIERNO MUNICIPAL; en las dreas de Arquitectura, Turismo, Disefio Grafico y
Comunicacion Visual, Planificacion del Territorio y Medio Ambiente, Disefio de Interiores y del
Mobiliario, Construcciones; que son las carreras de LA FACULTAD, todo con el propésito de
contribuir y coadyuvar a EL GOBIERNO MUNICIPAL, en sus unidades especializadas, de
acuerdo a la competencia de las Carreras de LA FACULTAD.

CUARTA. (DE LA COOPERACION Y OBLIGACIONES).
4.1. EL GOBIERNO MUNICIPAL:

e Permitira el ingreso de los estudiantes de pregrado y/o postgrado de LA FACULTAD, a
las diferentes Direcciones, Jefaturas, Unidades, Areas que considere pertinente, de
preferencia estudiantes de nacionalidad boliviana, que requieran contar con recursos
humanos de LA FACULTAD.

e Conceder a las y los ESTUDIANTES de LA FACULTAD, la informacion necesaria y
suficiente para el desarrollo del proyecto y el apoyo que requiera para el desempeiio de
sus actividades y elaboracién de informes.

e El responsable encargado de velar el cumplimiento del presente Convenio, es el Director
de Desarrollo Productivo, quien puede coordinar y pedir apoyo a los diferentes
responsables segln el rea, pero no delegar su responsabilidad, entre lo mas importante
realizara el control del cronograma de précticas y fiscalizacién del desempeiio de los
estudiantes.

4.2. LA FACULTAD:

e Disponibilidad de estudiantes que EL GOBIERNO MUNICIPAL requiera, en las
diferentes modalidades de titulacion:

a) Précticas pre-profesionales 50 dias calendario.
¢) Trabajo dirigido 6 meses.
d) Tesis, tiempo que dure el trabajo de investigacion de acuerdo al cronograma.

o Garantizar el trabajo académico de las ESTUDIANTES para EL GOBIERNO
MUNICIPAL.

o Asignar los DOCENTES TUTORES necesarios y el correspondiente seguimiento del
desempefio de las ESTUDIANTES.

o Entregar a EL GOBIERNO MUNICIPAL las copias de los proyectos de grado, de
acuerdo al detalle y formatos que requiera el drea donde se encuentre designado el
estudiante.

* Elaboracién y control de un cronograma de précticas y fiscalizacion del desempeiio de los
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o Apoyo en campafias de socializacion si asi se requiera.
e Apoyo en capacitacion si se requiere a personal de EL GOBIERNO MUNICIPAL, y si
se requiere a los administrados y al Municipio en general.

4.3. DEL ESTUDIANTE.

e Realizar ¢l trabajo acordado durante la gestion académica, en la modalidad que
corresponda.

o Cumplir con los avances solicitados en su trabajo, por los DOCENTES TUTORES, asi
mismo, cumplir todas las exigencias de LA FACULTAD y EL GOBIERNO
MUNICIPAL, segin los lineamientos establecidos.

o Debern mostrar el avance del trabajo de acuerdo a requerimiento, a las autoridades del
GOBIERNO MUNICIPAL y a LA FACULTAD.

o El estudiante deberd adecuarse al Reglamentos Interno de EL GOBIERNO
MUNICIPAL.

e Los estudiantes que sean designados a las diferentes Direcciones, Jefaturas, Unidades,
Areas de EL GOBIERNO MUNICIPAL, asumen la responsabilidad de cuidar las
instalaciones y los equipos, en caso de existir dafio y deterioro por descuido o negligencia

@ atribuible a ellos, el estudiante responsable y su tutor académico asumiran el pago o
reparacién inmediata.

QUINTA. (REGULARIZACION, VIGENCIA Y MODIFICACION).

El presente acuerdo tendra como finalidad regularizar las acciones ejecutadas desde la suscripcion
del mismo y tendra una vigencia cuatro (4) afios desde su suscripcion.

A consideracion de las partes, si evalian conveniente podrin modificar el presente Convenio,
mediante requerimiento escrito de una de las partes y aceptacion de la otra, ya sea mediante adenda u
otro convenio, cumpliendo siempre las debidas formalidades.

SEXTA. (INFORMES DE VALORACION)
LA FACULTAD y EL GOBIERNO MUNICIPAL, al finalizar cada gestion, a través de sus

responsables asignados, elaboraran informes que permitan realizar una evaluacion del cumplimiento
de los fines y objetivos de la suscripcion de este Convenio, para su continuidad o resolucién.

SEPTIMA. (PROPIEDAD INTELECTUAL)

La informaci6n generada del levantamiento de informacién, de su procesamiento, o de cualquiera de
sus etapas de implementacion, son de propiedad de EL GOBIERNO MUNICIPAL.

El uso o difusién de la informacién, se limita al &mbito estrictamente académico, que permita a LA
FACULTAD, la realizacion de proyectos de investigacién y extension, en caso de infraccién al
presente Convenio, se aplicaré las sanciones que establece la Ley No. 1322 de fecha 13 de Abril de
1992; Ley de Derecho de Autor.

OCTAVA. (FALTAS) K'
Entre las causas consideradas como faltas por parte de los estudiantes de LA FACULTAD son:
Incumplimiento al Reglamento de EL GOBIERNO MUNICIPAL, en lo que corresponda.
Falta de respeto hacia el personal jerdrquico y otros de la administracién municipal.

No cumplir con los horarios asignados.
Y otros individualmente coordinados con cada estudiante.
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Las mismas deberdn ser valoradas por los profesionales responsables del 4rea de EI GOBIERNO
MUNICIPAL, para la suspension ¢ imponer sanciones de reposicién.

NOVENA. (DE LA RESOLUCION)

El presente Convenio seré resuelto ante el incumplimiento de las partes a las obligaciones asumidas
en el presente, siendo ésta una causal de resolucion directa,

Las actividades cuya ejecucion se hubiere iniciado no se verdn afectadas por la resolucién del
presente convenio continuando hasta su culminacion, salvo caso fortuito o de fuerza mayor.

DECIMA. (CONFORMIDAD)

Las partes intervinientes del presente Convenio, manifiestan su total y absoluta conformidad y se
comprometen a su fiel y estricto cumplimiento con todas y cada una de las clausulas precedentes, por
lo que, en seiial de conformidad, sus respectivos representantes firman al pie del presente, en cuatro
cjemplares de igual tenor y contenido.

Tiquipaya, 6 de Julio de 2022

A

Dr. Judn Pahuasi Argote

ALCALDE
GOBIERNO AUTONOMO UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN
MUNICIPAL DE SIMON-UMSS FACULTAD DE
TIQUIPAYA ARQUITECTURA Y CIENCIAS

DEL HABITAD
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